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OBEC NOSOVICE

m IC 00577049, Nosovice 58, 739 51 Dobra

Zakladni $kola a matefska $kola NoSovice, prispévkovi organizace
Maegr. Igor Slovacek

feditel

Nosovice 125
7§9 51 Dobra
[CO: 70978816

Nosovice 29.05.2024
C. j.: OUNo§/456/2024
Vyfizuje: Mgr. Mysinsky/(558 641 332)

V Nosovicich. dne 29.5.2024

Sdéleni opriavnéné osoby zastupujici zfizovatele obec NoSovice, k sebehodnotici zpravé reditele
Zakladni $kola a matefska §kola NoSovice, prispévkovi organizace za $kolni rok 2022/2023

Sdéleni zastupce zfizovatele k sebehodnotici zpravé feditele Zakladni Skola a materskd Skola Nosovice,
piispévkova organizace, jakozto statutdrniho zastupce vychéazi z podkladi a zavérd. které byly
podkladem pro zpracovani tohoto dokumentu, kterou zfizovatel obdrzel dne 20.11.2023. Této hodnotici
zprava nemohla byt zpracovana v diivéjdim terminu, a to z divoda, Ze nebyly dostateéné odstranéné
zasadni zjisténi k ndpraveé z VSK_2022.

Kritéria pro hodnoceni:

Koncepce a rozvoj $kolského zafizeni obce NoSovice
Spoluprace a komunikace se zfizovatelem

Klima skolského zafizeni

Personalni vedeni Skolského zafizeni

Kvalita vyuka

Podpora Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych
Management $kolského zafizeni

Podklady pro zpracovini hodnoceni Feditele ZS a MS:
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rZ-e strany zfizovatele jsou vedené vytky viéi hodnocenému jen v manaZersky nastaveném
systému vyuziti fondu pracovni doby u nékterych nepedagogickych zaméstnancii $kolské organizace,
kterd dlouhodobé vykazuje nedostatky v nedodrZeni plnéni pracovni doby u svych tvazka tak, jak
stanovuje Zakonik prace (u téchto zaméstnanci jsou dlouhodobé v rozporu s platnou legislativou
vykazované prestavky v zaméstnani, ¢imz dochazi k neplnéni pracovni v rozmezi 40 hodin tydné + 0,5
hod. prestavky po 4 hodinich prdce. coz nelze zaméhovat s vykazem 0.5 hod. prestavky na konci
pracovni smény).

Také byly utinéné opakované vytky viidi hodnocenému k zajisténi zvysené kvality pokrmd pfi
zhotoveni stravy ve Skolni jidelné, jejichZ fizeni patfi pod jeho manaZerskou gesci.
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