
Výzva k přihlášení do výběrového řízení 
 

Pozice: Manažer rozvoje Společenství obcí Frýdecko-Místecka 

Úvazek: 0,5 (20 hodin týdně) 

Hrubá mzda: 16.000 Kč měsíčně 

Dovolená: 25 dnů 

Benefity: Časová flexibilita a různorodost pracovních činností 

 

Společenství obcí Frýdecko-Místecka vyhlašuje výběrové řízení na pozici Manažer rozvoje, 
jejíž náplní bude zejména: 

 vyhledávání rozvojových příležitostí v regionu (např. dotační možnosti), 
 koordinace a administrace rozvojových projektů, 
 vyhodnocování koncepčních dokumentů, 
 administrace a řízení společného nákupu energií, 
 správa informačních systémů organizace (profil zadavatele, věstník veřejných zakázek, 

webové stránky, sdílené úložiště), 
 sledování aktuálního vývoje a legislativy týkající se činnosti společenství obcí (účast na 

seminářích, schůzích a jednáních odborných organizací), 
 spolupráce při majetkoprávním vypořádání projektů (např. cyklostezka), 
 organizace a účast společných jednání, kulturních a společenských akcí, 
 plnění dalších úkolů vyplývajících z rozhodnutí orgánů společenství a požadavků 

vedení, včetně komunikace s partnery a partnerskými institucemi. 

Předpokládáme možnost navýšení pracovního úvazku. 

Přihlášku do výběrového řízení (struktorovaný životopis a motivační dopis) 
zašlete nejpozději do 19. listopadu 2025 elektronicky na adresu: 

kristyna.pumrova@spolecenstvifm.cz 


